
Rapport annuel 2023 sur l’application du règlement de gestion contractuelle 

Municipalité de Saint-Gérard-Majella 

L’article 938.1.2 du Code municipal du Québec stipule qu’au moins une fois l’an, la Municipalité doit déposer, lors d’une 
séance du Conseil municipal, un rapport concernant l’application du règlement de gestion contractuelle. 

Le 7 mai 2018, la Municipalité de Saint-Gérard-Majella a adopté le règlement 197-2018 relatif à la gestion contractuelle. Le 
rapport sera donc, présenté un fois l’an à partir de la période du 1er janvier au 31 décembre de l’exercice suivant. 

Modićcations apportées au règlement de gestion contractuelle 

Une modićcation a été apportée au règlement sur la gestion contractuelle au 7 juin 2021 et modiće principalement la 
possibilité de prioriser les octrois de contrat pour les entreprises québécoises. La modićcation réglementaire porte le 
numéro 197-2018-01.

Il n’y a aucun autre changement apporté au 31 décembre 2023. 

Adjudication des contrats 

La municipalité peut conclure des contrats selon les trois principaux modes de sollicitation possibles : le contrat conclu de 
gré à gré avec ou sans mise en concurrence, le contrat conclu à la suite d’un appel d’oĄres sur invitation ou le contrat 
conclu à la suite d’un appel d’oĄres public (SEAO). 

Pour déterminer le mode de sollicitation à utiliser, la Municipalité tient compte de la nature du contrat qu’elle souhaite 
conclure, l’estimation de la dépense, les délais d’exécution, les fournisseurs locaux susceptibles de satisfaire aux 
exigences du contrat, ainsi que les dispositions législatives et réglementaires applicables. 

La municipalité déploie tous les eĄorts nécessaires pour faire favoriser une plus grande participation au marché des 
contrats municipaux. 

Comme requis par la Loi, la Municipalité tient à jour sur son site internet, la liste de contrats qu’elle conclut et qui 
comportent une dépense d’au moins 25 000 $. 

Également, requis par la Loi, la Municipalité publie une liste de tous les contrats comportant une dépense de plus de 2 
000 $, octroyés au cours du dernier exercice ćnancier complet avec un cocontractant lorsque l’ensemble de ces contrats 
comporte une dépense totale qui dépasse 25 000 $. 

Plaintes 

Aucune plainte n’a été reçue concernant l’application du règlement de gestion contractuelle. 

Sanctions 

Aucune sanction n’a été appliquée concernant l’application du règlement de gestion contractuelle. 

Préparé par Manon Blanchette, directrice générale et greąère-trésorière et déposé à la séance du conseil du 5 février 2024. 



Municipalité de Saint-Gérard-Majella 
Année 2023 

Liste des contrats totalisant 25 000$ et plus en date du 2023-12-31 

Fournisseur Nature du contrat 
Montant du contrat tx 

inc. 

Groupe Horizon Déneigement des chemins 43 345,58 $ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liste de tous les contrats comportant une dépense de plus de 2 000 $ totalisant une 
dépense dépassant 25 000 $ pour l’exercice financier du 1er janvier au 

31 décembre 2023 



SAINT-GÉRARD-MAJELLA 2 février 2024

Historique des fournisseurs du 2023-01-01 au 2023-12-31

Numéro: 300 Nom: URBINSPEC INC Solde au début: 3 992.52 $

Date effective Trans. N° écriture Description Montant débit Montant crédit SoldeDate due Fact. fourn.

2023-01-08 FAC 202300002 2 JANVIER 2023 573.44 $ 0.00 $ 4 565.96 $2023-01-09 1091

2023-01-13 FAC 202300003 9 JANVIER 2023 711.41 $ 0.00 $ 5 277.37 $2023-01-13 1094

2023-01-20 FAC 202300004 18 JANVIER 2023 711.41 $ 0.00 $ 5 988.78 $2023-01-20 1108

2023-01-28 FAC 202300005 23 JANVIER 2023 573.44 $ 0.00 $ 6 562.22 $2023-02-14 1111

2023-02-03 FAC 202300006 30 JANVIER 2023 711.41 $ 0.00 $ 7 273.63 $2023-02-14 1118

2023-02-06 FAC 202300007 6 FÉVRIER 2023 535.21 $ 0.00 $ 7 808.84 $2023-02-14 1128

2023-03-10 FAC 202300013 8 mars 2023 711.41 $ 0.00 $ 8 520.25 $2023-04-01 1160

2023-03-03 FAC 202300041 1ER MARS 2023 673.18 $ 0.00 $ 9 193.43 $2023-03-03 1153

2023-03-17 FAC 202300042 13 ET 17 MARS 2023 573.44 $ 0.00 $ 9 766.87 $2023-03-17 1168

2023-03-17 FAC 202300043 ANTOINE ASSEMBLÉE CONS 38.23 $ 0.00 $ 9 805.10 $2023-03-17 1174

2023-03-24 FAC 202300044 21 AU 24 MARS 2023 749.64 $ 0.00 $ 10 554.74 $2023-03-24 1179

2023-03-31 FAC 202300045 28 ET 31 MARS 2023 573.45 $ 0.00 $ 11 128.19 $2023-03-31 1186

2023-04-07 FAC 202300046 4 ET 6 AVRIL 2023 690.43 $ 0.00 $ 11 818.62 $2023-04-07 1192

2023-04-14 FAC 202300047 13 AVRIL 2023 305.83 $ 0.00 $ 12 124.45 $2023-04-14 1204

2023-04-23 FAC 202300048 19 AVRIL 2023 749.64 $ 0.00 $ 12 874.09 $2023-04-23 1210

2023-04-30 FAC 202300069 26 AVRIL 2023 749.64 $ 0.00 $ 13 623.73 $2023-04-30 1217

2023-05-05 FAC 202300079 1ER MAI 2023 573.44 $ 0.00 $ 14 197.17 $2023-05-05 1220

2023-05-15 FAC 202300080 10 mai 2023 711.41 $ 0.00 $ 14 908.58 $2023-05-15 1225

2023-05-19 FAC 202300099 URBANISME 17 MAI 2023 711.41 $ 0.00 $ 15 619.99 $2023-05-19 1236

2023-05-29 FAC 202300105 24 MAI 2023 535.21 $ 0.00 $ 16 155.20 $2023-05-29 1239

2023-06-02 FAC 202300135 31 MAI 2023 711.41 $ 0.00 $ 16 866.61 $2023-06-02 1246

2023-06-10 FAC 202300149 7 JUIN 2023 711.41 $ 0.00 $ 17 578.02 $2023-06-10 1255

2023-06-16 FAC 202300163 14 JUIN 2023 673.18 $ 0.00 $ 18 251.20 $2023-06-16 1261

2023-02-17 FAC 202300177 13 FÉVRIER 2023 673.18 $ 0.00 $ 18 924.38 $2023-02-17 1140

2023-02-24 FAC 202300178 22 FÉVRIER 2023 535.21 $ 0.00 $ 19 459.59 $2023-02-24 1141

2023-06-26 FAC 202300186 21 JUIN 2023 673.18 $ 0.00 $ 20 132.77 $2023-06-26 1265

2023-06-30 FAC 202300199 28 JUIN 2023 535.21 $ 0.00 $ 20 667.98 $2023-06-30 1269

2023-07-09 FAC 202300229 5 JUILLET 2023 711.41 $ 0.00 $ 21 379.39 $2023-07-09 1275

2023-07-16 FAC 202300255 12 JUILLET 2023 137.97 $ 0.00 $ 21 517.36 $2023-07-16 1285

2023-07-16 FAC 202300256 10 JUILLET 2023 535.21 $ 0.00 $ 22 052.57 $2023-07-16 1284

2023-07-21 FAC 202300296 19 JUILLET 2023 573.44 $ 0.00 $ 22 626.01 $2023-07-21 1291

2023-08-04 FAC 202300297 26 JUILLET ET 2 AOUT 2023 1 422.82 $ 0.00 $ 24 048.83 $2023-08-04 1296

2023-08-13 FAC 202300312 9 AOÛT 2023 573.44 $ 0.00 $ 24 622.27 $2023-08-13 1299

2023-08-18 FAC 202300316 14 AOÛT 2023 673.18 $ 0.00 $ 25 295.45 $2023-08-18 1306

2023-08-25 FAC 202300327 23 AOÛT 2023 634.95 $ 0.00 $ 25 930.40 $2023-08-25 1316

2023-08-31 FAC 202300336 30 AOÛT 2023 535.21 $ 0.00 $ 26 465.61 $2023-08-31 1325

2023-09-11 FAC 202300345 6 SEPTEMBRE 2023 673.18 $ 0.00 $ 27 138.79 $2023-09-11 1332

2023-09-26 FAC 202300351 18 SEPTEMBRE 2023 673.18 $ 0.00 $ 27 811.97 $2023-09-26 1340

2023-10-02 FAC 202300362 27 SEPT 2023 482.03 $ 0.00 $ 28 294.00 $2023-10-02 1346

2023-10-09 FAC 202300368 4 OCTOBRE 2023 305.83 $ 0.00 $ 28 599.83 $2023-10-09 1356

2023-10-17 FAC 202300373 11 OCTOBRE 2023 229.38 $ 0.00 $ 28 829.21 $2023-10-17 1365

2023-10-23 FAC 202300376 16 OCTOBRE 2023 229.38 $ 0.00 $ 29 058.59 $2023-10-23 1374

2023-10-30 FAC 202300385 17 OCTOBRE 2023 305.83 $ 0.00 $ 29 364.42 $2023-10-30 1379

2023-11-06 FAC 202300388 30 OCTOBRE 2023 229.38 $ 0.00 $ 29 593.80 $2023-11-06 11391
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SAINT-GÉRARD-MAJELLA 2 février 2024

Historique des fournisseurs du 2023-01-01 au 2023-12-31

Date effective Trans. N° écriture Description Montant débit Montant crédit SoldeDate due Fact. fourn.

2023-11-13 FAC 202300409 6 NOVEMBRE 2023 76.46 $ 0.00 $ 29 670.26 $2023-11-13 1403

2023-11-23 FAC 202300415 13 NOVEMBRE 2023 152.92 $ 0.00 $ 29 823.18 $2023-11-23 1406

2023-11-27 FAC 202300425 20 NOVEMBRE 2023 229.38 $ 0.00 $ 30 052.56 $2023-11-27 1418

2023-12-06 FAC 202300445 27 NOVEMBRE 2023 152.92 $ 0.00 $ 30 205.48 $2023-12-06 1426

2023-12-14 FAC 202300455 4 DÉCEMBRE 2023 152.92 $ 0.00 $ 30 358.40 $2023-12-14 1441

2023-12-29 FAC 202300476 11 ET 18 DÉC 2023 382.30 $ 0.00 $ 30 740.70 $2023-12-29 1449

2023-03-31 CRE 202300049 CORRECTION MONTANT 0.00 $ 0.01 $ 30 740.69 $2023-03-31 1186-1

TOTAL: 30 740.69 $

TOTAL DES ACHATS: 30 740.69 $

TOTAL DES DEBOURSÉS: 0.00 $

TOTAL DES COMPTES À PAYER: 30 740.69 $

Sommaire par patron

Patron Achats Déboursés À payerSolde début

3 410.74 $ 0.00 $ 5 321.13 $1 910.39 $

ANNÉE2022 0.00 $ 0.00 $ 1 422.82 $1 422.82 $

URBINSPEC 23 337.43 $ 0.00 $ 23 996.74 $659.31 $

26 748.17 $ 0.00 $ 30 740.69 $Total: 3 992.52 $

Sommaire par poste

No poste Description À payerCréditDébitSolde début

02-610-00-141 SALAIRE RÉGULIER - INSP. MUN. 3 295.48 $0.00 $ 0.00 $3 295.48 $

02-610-00-411 SERVICES PROFESSIONNELS 24 948.04 $24 424.43 $ 0.01 $523.62 $

24 424.43 $ 0.01 $ 28 243.52 $Total: 3 819.10 $

54-139-90-000 RISTOURNE A RECEVOIR (TPS) 1 250.17 $1 163.35 $ 0.00 $86.82 $

54-139-91-000 REMBOURSEMENT A RECEVOIR (TVQ) 1 247.00 $1 160.40 $ 0.00 $86.60 $

2 323.75 $ 0.00 $ 2 497.17 $Total: 173.42 $

55-131-00-000 FOURNISSEURS (30 740.69 $)0.01 $ 26 748.18 $(3 992.52 $)

0.01 $ 26 748.18 $ (30 740.69 $)Total: (3 992.52 $)

26 748.19 $ 26 748.19 $ 0.00 $Grand Total: 0.00 $
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